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Find dem, der ved noget

Prev at tegne dit eget rekrutteringsdiagram op, hvor du udfylder med personer fra dit
netveerk. Alle du taler med behgver ikke ngdvendigvis at "bzere” problemet, men kan
bruges til at vise dig videre til andre, der er involveret i problemstillingen.

Hgrer du det samme igen og igen, kan du starte en ny “snebold”.



Borgerdesig*

Eksempel pa rekrutteringsdiagram
baseret pa snowball princippet:

Baikoe o

Borgerdesigner, der leder
efter personer, som
kan sige noget om den
konkrete problemstilling

Strategisk leder

Din kollegas
venner
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Dit eget netveerk -
f.eks. en kollega

Udviklingskonsulent

Medarbejdere

Flere personer fra din
kollegas venners netvaerk
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Dit eget netvaerk
- f.eks. din mors veninde
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Din mors venindes datter,
der er sygeplejerske
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Medarbejdere og ledelse
pa din mors venindes
datters arbejdsplads
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Din mors
venindes nabo
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Flere personer fra din mors
venindes nabos netvaerk
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